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All’ins,
Carmelina Sanfilippo
SEDE

CUP: B49D20000000006

Oggetto: Incarico professionale per attivita di Referente alla Valutazione - Progetti di Inclusione
Sociale e Integrazione — 10.1.1 A-FSEPON-SI-2019-550 — “Creo-LAB”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 1’Avviso pubblico 4294 del 27-04-2017 — “Progetto di inclusione sociale ¢ integrazione”, Fondi
Strutturali Buropei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1
Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilitd; Sotto Azione 10.1.1A Interventi per il successo
scolastico degli studenti;

Vista la lettera prot. n. AOODGEFID/36889 del 19/12/2019 del M.LUR. — Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali Direzione Generale per
interventi i materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per 1'istruzione e per
I’innovazione digitale - Ufficio IV - che autorizza 1’avvio delle attivita:

VISTA la nota del MIUR prot. AOODGEFID/1417 del 27/01/2020 di approvazione ed autorizzazione
all’avvio delle attivitd previste dal progetto PON FSE;

RITENUTO di dover creare un gruppo operativo di piano al fine di risolvere tutte le questioni
organizzative;

VISTO il progetto PON 10.1.1 A-FSEPON-8I-2019-550 — “Creo-LAB”;

CONSIDERATO che I'unica istanza presentata & quella dell’Ins. Carmelina Sanfilippo;

RITENUTO che la stessa ha le competenze culturali e professionali per svolgere detto incarico;

VISTA la normativa di riferimento per la determinazione del corrispettivo dovuto;

INCARICA
L’Ins. Carmelina Sanfilippo, nata a Favara il 22/07/1974, C.F. SNFCML74L62D514B, in servizio presso
questa Scuola, Referente alla valutazione interna ed esterna e membro GOP nel progetto “Creo-LAB” -
COD.PROG. 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-550 del Piano Integrato di cui all’oggetto.
Le attivita inerenti all’incarico di Referente per la valutazione saranno:

1. Collaborare con il GOP nell’attivita di avvio, gestione a conclusione del Piano PON;

2. QGarantire, di concerto con tutors ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti
di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche;

3. Coordinare le iniziative di valutazione, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparabili; '

4. Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna;



5. Garantire I’informazione all’interno sugli esiti conseguiti;
6. Predisporre tutto il materiale da somministrare ai vari attori delle azioni e dei moduli (test di
ingresso, di gradimento, ecc);
7. Partecipare alle attivitd valutative previste dal Piano di Valutazione (interviste, questionari, focus
group etc.);
8. Fornire i dati necessari all’alimentazione degli indicatori del programma e partecipare alle prove
INVALSI sulla misurazione degli apprendimenti (essenziali per la misurazione dell’impatto del
programmal;
9. Partecipare ai processi di autovalutazione e valutazione esterna previsti dal SNV;
10. Fondare la progettazione degli interventi e le relative richieste di finanziamento su una corretta
individuazione delle aree di fabbisogno su cui intervenire;
11. Fornire le informazioni aggiuntive richieste da interventi specifici (es: votazioni curricolari;
verifica delle competenze in ingresso e uscita dagli interventi; grado di soddisfazione dei
destinatari, ecc.).
12. Verificare le competenze in ingresso prima di avviare gli interventi;
13. Inserire nel sistema informativo i dati sui livelli iniziali degli studenti;
14, Verificare le competenze in uscita e inserire in pisitaforma i dati richiesti su: risorse impiegate,
esiti raggiunti, criticitd;
15. Trasferire i risultati conseguiti con i percorsi PON nelle valutazioni curricolari degli alunni
partecipanti;
Laddove necessario, in relazione a ciascun destinatario, sard richiesto:
- Dinserimento online della votazione nelle principali materie curriculari pre e post intervento;
- la documentazione online delle prove di verifica delle competenze in ingresso e in uscita dagli interventi;
~ la somministrazione di questionari online sulla percezione dell’offerta formativa.

Tale incarico sard svolto fuori dall’orario di servizio.
L’Istituto corrisponderd al Referente per la Valutazione un compenso massimo pari a € 175,00 lordo,
corrispondente alle ore di effettivo lavoro, comprensivo di IVA (se dovuta) e di altre trattenute di legge
fiscali, previdenziali, assistenziali ¢ IRAP a carico dello Stato, L’importo & onnicomprensivo di tutte le spese
(vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.
Il compenso corrispondente sard erogato a seguito di verifica documentale del lavoro svolto.
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibility dell’Istituto dei fondi comunitari ¢ nazionali di
riferimento del presente incarico.
Il Referente per la Valutazione sard personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui
dovuta e per ogni altro adempimento previsto dalla normativa, in relazione al compenso a lui corrisposto.
Il Referente alla Valutazione garantisce di essere coperto da adeguata polizza assicurativa per infortuni
professionali ed extra professionali.

Foro competente: In caso di controversie il Foro competente & quello di AGRIGENTO.

Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, I'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno trattati al
solo fine dell’esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta legge e del D.
Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni e integrazioni.
Il responsabile del trattamento dei dati & la Sig.ra. LA MAGRA ROSALBA.
1l Referente alla Valutazione potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai
dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il Referente alla Valutazione & responsabile del
traitamento degli stessi ai sensi della L. 31 dicembrg, 1996, ., 675
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