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Verbale n.1 del 01/03/2019

della Commissione per la valutazione degli Esperti Interni/Esterni
C.P.10.2.5A-FSEPON-SI-2018-812 ”Proviamo a Cambiare il Mondo”

L’anno duemiladiciannove , il giorno 01 del mese di marzo alle ore 15,00 nei locali del Circolo
Didattico Don Bosco™ di Canicatti si & riunita la Commissione costituita con atto prot n.698 / del
28/02/2019 per discutere il seguente ordine del giormno :

1- Insediamento Commissione giudicatrice:

2- Comparazione curricula degli esperti esterni interni/esterni;

3- Graduatoria provvisoria per il conferimento incarichi esperti esterni interni/esterni;
4- Varie ed eventuali

Sono presenti: il Dirigente Scolastico Giuseppa Cartella, che presiede la seduta, il D.S.G.A, Rosalba
La Magra, con funzione di segretario verbalizzante, 1’Ins Bennardo Concetta- membro della
Commissione, 1’Ins Di Libero Giuseppina- membro della Commissione. Ins. Vingj Graziella

Si avvia la valutazione comparativa dei curricula prodotti dai candidati per il conferimento degli
incarichi di Esperto interno/esterno per il progetto — Codice Progetto:

1.-Insediamento Commissione;

11 Presidente procede all’insediamento di tutti i membri della Commissione, che risulta validamente
costituita.

2.-Comparazione curricula;

Il Dirigente Scolastico comunica alla Commissione che nessun candidato interno ha presentato
domanda di partecipazione alla selezione in qualita di esperto interno per i moduli del bando prot n.
450F1.1 del 08/02/2019, pertanto si procede alla valutazione delle domande di partecipazione degli
esperti esterni.

Il DS consegna alla Commissione copia del bando, dove sono elencati i criteri di valutazione, per
attribuire il punteggio spettante ai candidati che hanno presentato istanza di partecipazione,
mediante la comparazione dei curricula.

3.- Graduatoria provvisoria per il conferimento incarico



Dall’esame dei vari curricula viene stilata per ogni modulo la graduatoria provvisoria sotto
riportata:

MODULOQ: Ambientiamoci

N COGNOME NOME PUNTI
1 Broccia Davide 25
2 Comparato * Maria

* Comparato Maria.
Esclusa per mancanza di tiolo di accesso previsto nel bando

MODULO: Gli “altri” Siamo Noi

N COGNOME NOME PUNTI |
1 Seminatore Manuela 11
2 Romano* Vittorio
L

*Romano Vittorio
Escluso per mancanza di tiolo di accesso previsto nel bando

Al termine delle operazioni, sara redatta la graduatoria provvisoria, che verra pubblicata e soggetta ad un
termine di quindici giorni per la proposizione di eventuali reclami, a cui seguira la pubblicazione della
graduatoria definitiva.

Non essendovi ulteriori punti all’ordine del giorno alle ore 17,00 la seduta viene sciolta e la prossima
riunione viene aggiornata sin da adesso, alle ore 16,30 del 18/03/20 19
1l presente verbale & redatto, letto e approvato seduta stante. 7% N6l
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